
 

 

Deutsch: 

Im Rahmen des Projektes Diversity-On wurden im Zuge eines Unterstützungsangebots – einer 
Online-Selbsthilfegruppe für pflegende Angehörige – insgesamt neun sogenannte „Story-
Pakete“ entwickelt und erprobt.  

Die neun Story-Pakete spiegeln jeweils unterschiedliche Pflegetypen wider. Jedes Story-Paket 
hat eine Hauptfigur (sog. Persona), der eine bestimmte Rolle zugeschrieben ist. Die 
Einstiegsgeschichte vermittelt einen ersten Einblick in die Lebensrealität sowie die emotionale 
und sachliche Auseinandersetzung mit sich und der eigenen Pflegesituation.  

Zum Einstieg der Gruppentreffen im Rahmen der Intervention wird eine Geschichte durch die 
Gruppenmoderation vorgelesen. Jede Geschichte endet mit einer offenen Frage, die zur 
Reflexion anregt und den Austausch innerhalb der Gruppe eröffnet. Ziel der Geschichte ist es, 
dass die Teilnehmenden ihre Wahrnehmung der Geschichte teilen, die Frage aufgreifen und 
anschließend Bezüge zu den eigenen Erfahrungen herstellen. Die Geschichten dienen so dem 
Austausch, der gegenseitigen Entlastung sowie dem Zusammenbringen von Angehörigen mit 
ähnlichen Erfahrungen in Pflegesituationen. 

Pro Sitzung bzw. Gesprächsrunde wird jeweils eine Geschichte als Einstieg eingesetzt. In den 
Folgesitzungen kommen die weiteren Geschichten zum Einsatz. Probieren gerne auch Sie 
diesen Ansatz aus und berichten uns von Ihren Erfahrungen. 

Bei Interesse: Details zur wissenschaftlichen Grundlage dieser Entwicklung sowie zum Projekt 
Diversity-On finden sich unter: https://link.springer.com/article/10.1186/s12912-025-03712-7 
bzw. https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/39253765/  

 

Türkçe: 

Diversity-On projesinin bir parçası olarak, toplam dokuz sözde "hikaye paketi" geliştirildi ve aile 
bakım verenler için online bir kişisel gelişim grubu olan bu destek hizmetinin parçası olarak 
geliştirildi ve test edildi.  

Dokuz kademeli paketlerin her biri farklı bakım türlerini yansıtıyor. Her hikaye paketinde belirli bir 
rol atanmış ana karakter (sözde „persona“) vardır. Giriş hikayesi, hayatın gerçekliğine ilk bakış 
açısı sunarken, kişinin kendisinin ve bakım durumunun duygusal ve gerçeksel incelenmesini 
sağlar.  

Grup toplantılarının başında, müdahalenin bir parçası olarak, grup yönetimi tarafından sesli bir 
hikaye okunur. Her hikaye, grup içinde değişimi teşvik eden ve düşünceyi teşvik eden açık uçlu 
bir soruyla sona erer. Hikayenin amacı, katılımcıların hikayeye dair algılarını paylaşması, soruyu 
ele alması ve ardından kendi deneyimlerine referans vermesidir. Böylece hikayeler, birbirlerini 
paylaşmaya, rahatlatmaya ve benzer bakım deneyimlerine sahip akrabaları bir araya getirmeye 
hizmet eder. 

https://link.springer.com/article/10.1186/s12912-025-03712-7
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/39253765/


 

 

Her toplantı turu için bir hikaye giriş olarak kullanılır. Sonraki oturumlarda diğer hikayeler 
kullanılır. Bu yaklaşımı deneymekten ve deneyimlerinizi bizimle paylaşmaktan çekinmeyin. 

İlgileniyorsanız: Bu gelişmenin bilimsel temeli ve Diversity-On projesi hakkında detaylar şu 
adresten bulunabilir: https://link.springer.com/article/10.1186/s12912-025-03712-7 veya. 
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/39253765/  

 

English: 

As part of the Diversity-On project, a total of nine so-called "story packages" were developed 
and tested as part of a support service – an online self-help group for family caregivers.  

The nine story packages each reflect different types of care. Each story package has a main 
character (so-called persona) who is assigned a specific role. The introductory story provides a 
first insight into the reality of life as well as the emotional and factual examination of oneself and 
one's own care situation.  

At the beginning of the group meetings as part of the intervention, a story is read aloud by the 
group facilitator. Each story ends with an open-ended question that encourages reflection and 
opens up exchange within the group. The aim of the story is for the participants to share their 
perception of the story, take up the question and then make references to their own experiences. 
The stories thus serve to exchange, relieve each other and bring together relatives with similar 
experiences in care situations. 

One story is used as an introduction for each session or discussion round. In the following 
sessions, the other stories are used. Feel free to try this approach and tell us about your 
experiences. 

If you are interested: Details on the scientific basis of this development and the Diversity-On 
project can be found at: https://link.springer.com/article/10.1186/s12912-025-03712-7 bzw. 
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/39253765/  
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